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La Direzione definisce la presente Politica per la Qualità/ambiente quale impegno formale a 

sostenere il SGQA implementato e, di conseguenza, gli obiettivi aziendali fissati nello spirito del 

miglioramento continuo. 

 

Missione 

Proporsi al mercato come fornitore “chiavi in mano”, dalla progettazione all’installazione, di 

strutture metalliche tamponate e coperte, comprensive di finestre, portoni e porte di sicurezza 

con relativa relazione di calcolo delle strutture in ferro, delle fondazioni, per denuncia “ex Genio 

Civile”, elaborata da uno Studio di Ingegneria che collabora con noi; 

Essere partner con i committenti; 

Proporsi al mercato come esperti in ristrutturazioni e consolidamenti Post-Sisma; 

Acquisire nuova clientela con un piano strategico di marketing; 

Possedendo la certificazione a marcare CE in conformità con la EN 1090 in classe di esecuzione 

massima “EXC3”, proporsi a nuovi mercati sia sul territorio nazionale che internazionale. 

 

Impegnarsi alla protezione dell'ambiente, la prevenzione dell'inquinamento e altri impegni 

specifici pertinenti al contesto di INCI, in un’ottica di miglioramento continuo per accrescere le 

prestazioni ambientali, nel rispetto di tutti gli stakeholders.  

L’impegno di proteggere l'ambiente ha lo scopo non solo di prevenire impatti ambientali negativi, 

attraverso la prevenzione dell'inquinamento, ma di proteggere l'ambiente naturale dal danno e 

dal degrado derivanti dalla attività dei  prodotti e dei servizi. Gli impegni specifici sono pertinenti 

al contesto della società, comprese le condizioni ambientali locali o regionali. 

 

Nella logica del sistema di gestione integrato qualità e ambiente, La Direzione si impegna a: 

• determinare i propri obblighi di conformità, soddisfarli, assicurandosi che le operazioni 

siano effettuate secondo tutte le procedure in essere, al fine di mantenere 

l’adempimento agli obblighi di legge cogenti. 

• Formare, Informare, sensibilizzare e qualificare tutto il personale, coinvolgendolo 

nell’attuazione del sistema e motivandolo nel perseguimento degli obiettivi fissati. 

• Ottimizzare continuamente le condizioni di lavoro relativamente agli aspetti di sicurezza 

e salute, prevenendo le situazioni incidentali e di emergenza che possano avere effetti 

negativi sull’ambiente esterno, sulle condizioni di sicurezza e salubrità degli ambienti di 

lavoro. 

• Perseguire, attraverso il monitoraggio ed il miglioramento tecnologico, l’utilizzo ottimale 

delle risorse energetiche, ottimizzando il consumo delle stesse. 

• Rendere partecipi i propri fornitori di beni e servizi nell’obiettivo comune del 

miglioramento ambientale. 

• Creare un modello di comunicazione aperto, che favorisca un dialogo con tutti i 

dipendenti, la collettività e tutte le altre parti interessate, per meglio comprendere gli 

effetti sull’ambiente delle proprie attività produttive. 

 

Valori  

Qualità dei prodotti consegnati nel rigoroso rispetto delle Direttive e Normative cogenti, in 

particolare nell’osservanza di quanto previsto dalla Norma EN 1090 in classe di esecuzione 

massima “EXC3” riguardante la garanzia della corretta effettuazione dei processi di saldatura e 

ponendo il marchio CE, essere liberi sul mercato europeo; 

Qualità del servizio di supporto; 

• Rispetto delle tempistiche previste. 

• Rispetto delle leggi cogenti ambientali 

• Formazione costante al personale su tematiche ambientali 
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Obiettivi  

Raggiungere tutte le missioni sopra descritte; 

 

Clienti: Soddisfare i clienti monitorandone in modo indiretto la percezione della soddisfazione per 

accrescere la soddisfazione stessa. 

  

Personale/Collaboratori: valorizzare il personale dipendente in modo da sfruttarne a pieno le 

competenze e potenzialità; 

perseguire una formazione continua del personale in modo da accrescerne le capacità intellettuali 

e produttive; 

attivare una collaborazione fattiva e puntuale e una partecipazione attiva nella risoluzione delle 

problematiche che dovessero manifestarsi e nelle proposte di miglioramento; 

trovare collaboratori esterni qualificati e consolidare gli attuali per consulenze amministrative, 

progettazione esterna, sviluppo tavole produzione, controlli non distruttivi saldature, gestione 

delle saldature, squadre di posatori per il cantiere. 

 

Relativamente alla gestione del SGA: 

• Formazione al personale  

• Verifica obiettivi ambientali 

• Analisi dei rischi ambientali e piano di miglioramento 

 

  

Fornitori: instaurare un rapporto di reciproca collaborazione e fiducia tale da garantire il 

sistematico rispetto dei requisiti qualitativi dei materiali, delle lavorazioni e del servizio 

acquistato, nonché ottenere vantaggi economici. Valorizzare i fornitori che ottemperano a requisiti 

di conformità ambientale.  

  

Economici: attivare servizi tali da permettere di ricavare una soddisfazione economica 

dell’azienda per poter crescere e migliorare. 

  

Certificazione: mantenimento e miglioramento della UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 

3834-2, EN ISO 1090-1 e EN 1090-2, UNI EN ISO 14001:2015.  
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Crediamo che l’applicazione del Sistema di Gestione per la Qualità e ambiente conforme alla 

Norma UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 3834 e EN 1090, oltre che UNI EN ISO 14001:2015 

ci permetta di pianificare al meglio gli obbiettivi, raggiungerli ed inoltre crediamo che il suo 

mantenimento ci dia la possibilità di avere strumenti per garantire, nel tempo, il processo di 

miglioramento continuo, sotto tutti gli aspetti 

• Di sistema qualità 

• Di gestione ambientale 

• Di gestione prodotti strutturali 

 

Risorse messe disposizione  

Per conseguire tali obiettivi la Direzione è pronta a fornire risorse economiche per supportare il 

miglioramento (compatibilmente con i benefici previsti) attraverso: 

• l’acquisto di attrezzature/mezzi, qualora necessari; 

• interventi sia di tipo tecnico che di tipo formativo/di addestramento al fine di soddisfare le 

esigenze dei clienti; 

• potenziando l’attività di marketing per migliorare l’immagine aziendale ed acquisire nuova 

clientela. 

 

 

 

 

 

                        Amministratore Unico 

Renazzo 28/02/2025 

          _____________________ 

 

 


